
SDG5 TOOL: BELEVINGSKAMER 

WO=MEN Dutch Gender Pla5orm creëert bewustwording rondom SDG 5 bij het Nederlandse 

publiek. Dit doen wij onder andere door op fesEvals en beurzen aandacht te geven aan SDG 5. 

Op dergelijke bijeenkomsten zeHen wij de SDG 5 belevingskamer in als vernieuwend SDG 5 

bewustwordingsinstrument. 

  

Het doel van deze fysieke installa1e is de bezoekers bewust te maken van de verschillende rollen, 

rolpatronen en stereotypering van vrouwen en mannen. Daarnaast draagt de installa1e bij aan 

bewustwording van de eigen ideeën over gendergelijkheid in het kader van de werk-zorg verdeling. 

Zodoende kunnen deelnemers ervaren wat gendergelijkheid betekent in de dagelijkse prak1jk. 

In de installa1e krijgt de bezoeker een kijkje in het hoofd van een man en van een vrouw, door 

middel van verschillende verhalen. De verhalen gaan in het kort over een mul1taskende moeder, 

co-ouderschap, alleenstaand ouderschap, een man die zakgeld geeC aan zijn vrouw, een 

gescheiden stel dat alles 50/50 heeC verdeeld en een man die alleen maar werkt. Alle bezoekers 

van de events zijn onderdeel van de doelgroep en in het bijzonder laagopgeleide vrouwen en/of 

vrouwen met een laag inkomen. 

  



De belevingskamer is ontwikkeld als een van de tools voor het bereiken van het SDG 5 doel, Bereik 

gendergelijkheid en empowerment voor alle vrouwen en meisjes. Als coördinator van de 

Nederlandse implementa1e van SDG 5 in interna1onale context, vormt WO=MEN nieuwe 

partnerschappen en  ontwikkellen we verschillende tools, waaronder het Gender Facts Game, 

de werkgeverstool en deze belevingskamer.  

Gendergelijkheid? A/BZ zet aan tot nadenken met een prikkelende rondreizende ac1va1e van 
Afdeling Buitengewone Zaken op Vimeo. 

Deze webpagina “Wat we doen l SDG 5 l SDG5 Tool: Belevingskamer” is ten behoeve van de 

kennisbank van WO=MEN, Dutch Gender PlaHorm gearchiveerd op 10 juli 2023. 

https://www.wo-men.nl/wat-we-doen/sdg5-tool-gender-facts-game
http://www.sdg5werkgeverstool.nl/
https://vimeo.com/351351380
https://vimeo.com/afbuza
https://vimeo.com/

