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Vrijdag 10 november 2023

Door Atria en WO=MEN, Dutch Gender
Platform



Wemen — SMsk 8 BEE)

DUTCH GENDER PLATFORM

Programma

¢ Inhoudelijke presentaties

door Franca Hehenkamp (Atria) & Gijs Verbraak (ActionAid)
e 3 gesprekken met ministeries & vertegenwoordigers

met interactie met de zaal
¢ Planning & betrokkenheid

e Borrel!
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CSW68 thema:

“Accelerating the achievement of gender
equality and the empowerment of all women

and girls by addressing poverty and
strengthening institutions and financing with a

gender perspective.”



Concept aanbevelingen
maatschappelijk middenveld

CSW68

Vrijdag 10 november

gy
[ ] I I
Dutch Gender Platform




Eerder begonnen
Expert papers net uit, nog niet meegenomen
Juni 2023 — oktober 2023: brainstorm en 10 kennissessies

Jamboard




Gendergelijkheid en empowerment van vrouwen en meisjes door
het tegengaan van armoede en versterken van instituties en
financiering vanuit een genderperspectief.



* Inkomenskloof dichten door gelijke beloning voor gelijk werk

* Wetgeving rondom publicatie van gegevens over lonen
* Genderbudgeting

* Investeren in vrouwen-, gendergelijkheids- en feministische organisaties
* Feministisch buitenlandbeleid

* Genderevaluatie van fiscaal beleid

* Bestrijden van risico's op armoede bij allerarmsten

* Einde belastingontduiking en -voordelen multinationals



* Beschermen recht op werk en gelijke toegang tot waardig betaald werk
* Naleven ILO-verdragen en ratificeren verdrag 190
* Investeren in kwaliteitsonderwijs, inclusief SRHR

* Investerenin programma's rondom toegang en zeggenschap over financién,
inkomen, kapitaal

* Gelijke, vrije en eerlijke toegang tot instituties, besluitvorming
en zeggenschap (financiéle) diensten en instituties



* Economisch geweld en financiéle onderdrukking erkennen als vorm van
SGBV

* Beleid, systemen en tools om oorzaken (online) SGBV aan te pakken

* SGBV rapporteren via toegankelijke, vertrouwelijke
en ondersteunende mechanismen

* Bescherming van allerarmste, gemarginaliseerde en
gestigmatiseerde groepen vrouwen en meisjes in al hun diversiteit



* Verzamelen uitgesplitste en intersectionele data, met
waarborging privacy en mensenrechten

* Internationaal gestandaardiseerde methodes, op alle niveaus



* Investeren in door jongeren geleide (feministische) organisaties, jongeren
als leiders en changemakers

* Betrekken en meebeslissen in subsidieprocessen en besluitvorming
* Toegang tot financiering en subsidies door wegnemen van obstakels

*\Volledige, betekenisvolle en effectieve participatie en inclusie in
internationale besluitvorming, conferenties en congressen



* Expert Group papers

* Je kan blijven meedenken!
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Panel 1

Inzoomen op Brussel: de onderhandelingen voor de EU CSW positie:
e Max van Rij, Permanente Vertegenwoordiging (PV) Brussel
e Karin Weber, ministerie van Buitenlandse Zaken (BZ)
e LisannePost, ministerie van Onderwijs, Cultuuren Wetenschap

(OCW)
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Panel 2

Inzoomen op New York: kansen met Nederland in de CSW Bureau?

e Robin de Vogel, Permanente Vertegenwoordiging (PV) New York
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Panel 3

De diverse rollen & samenwerking tussen OCW, BZ en maatschappelijk
middenveld met:

e Mariélle Feenstra, 75InQ en CSW67 ngo-vertegenwoordiger

e Fenna Timsi, jongerenvertegenwoordiger NJR

e LisannePost, OCW

e Nils Mollema, BZ

e Robinde Vogel, PV New York
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Belangrijke data en momenten

28 november - deadline interesse CSW68 ngo-vertegenwoordiger
4 december - deadline indienen CSW68 NGO Forum parallel events
Eind december (?) - Secretary General (SG) Report for the CSW68
26 januari- deadline registreren CSW68

Eind januari - ngo-briefing bij OCW & presentatie aanbevelingen (!)
Begin februari (?) - zero draft Agreed Conclusions (input kerngroep
CSW)

e 11 - 22 maart- CSW68 met dagelijkse briefings met de delegatie
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