Desastreuze gevolgen
bezuinigingen
voor vrouwenrechten & gendergelijkheid

In de Beleidsbrief Ontwikkelingshulp van 20 februari 2025 kondigde de Nederlandse
overheid aan dat zij geen financiering meer uittrekt voor het opkomen voor vrouwen-

rechten en gendergelijkheid (artikel 3.2 van de Begroting Buitenlandse Handel en
Ontwikkelingshulp 2025 en onderdelen van artikel 3.3). Wat betekent dit in de praktijk?

Met 1% van het ODA budget strijden duizenden vrouwen-
rechten- en gendergelijkheidsorganisaties tegen genderge-
relateerd geweld en femicide, werken zij aan economische
zelfstandigheid van vrouwen, aan politieke participatie en aan
stabiele vredesakkoorden. Tot eind 2025 krijgen zij hiervoor
geld uit onder andere de fondsen Leading from the South,
Power of Women (PoW) en Women, Peace and Security
(WPS-fonds) (allen onderdeel van artikel 3.2).

Schrappen van dit budget betekent dat dit werk grotendeels
noodgedwongen stopt. Ook is het desastreus voor de
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Impact Analyse door

transnationale maatschappelijke ruimte van de vrouwen-

rechtenbeweging. De noodzakelijke transnationale
uitwisseling en samenwerking tussen organisaties om
rechten te behouden en te versterken wordt aanzienlijk
moeilijker, terwijl groepen en staten die gendergelijkheid
ondermijnen steeds meer samenwerken. Grote zorgen zijn
er over de vooruitgang die is geboekt op het gebied van
gezondheid, vrede en veiligheid, duurzaamheid en welvaart.
Met deze bezuinigingen kan Nederland niet langer worden
gezien als land dat op het wereldtoneel pal staat voor de
bescherming en bevordering van mensenrechten.
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Het schrappen van €40 miljoen
per jaar treft 2291 organisaties,
netwerken en groepen

Met slechts 1% van de totale ODA begroting (artikel 3.2) is Nederland nu nog de
zevende grootste donor voor vrouwenrechten en gendergelijkheid. Nederland
staat zelfs op de eerste plaats als het gaat om steunen van gelijke rechten en
kansen. Met het schrappen van artikel 3.2 verliest Nederland deze voortrek-
kersrol. Maar bovenal is er geen steun meer voor:

» 1.081 lokale organisaties in 83 landen gefinancierd door Leading
from the South.

Leading from the South werd in 2017 door Nederland gestart en was
het eerste programma wereldwijd dat geheel geleid werd door vrou-
wenfondsen uit het mondiale Zuiden. Het doel: vrouwen en meisjes
ondersteunen zodat ze zelf kunnen opkomen voor hun rechten

en kansen, hun eigen levens kunnen vormgeven en hun gemeen-
schappen kunnen versterken. Inmiddels geldt het als voorbeeld voor
andere landen, zoals Canada.

» Ongeveer 550 lokale organisaties die in de afgelopen vijf jaar zijn
gesteund via Power of Women.

» Circa 750 lokale organisaties, netwerken en groepen die
ondersteuning ontvangen via het Women, Peace and Security-fonds.

Verantwoording

De in dit document gebruikte cijfers over de behaalde impact op de thema's
capaciteitsversterking, gendergerelateerd geweld, economische zelfstandigheid,

politieke participatie & leiderschap, en Vrouwen, Vrede & Veiligheid komen uit IATI.

De IATI-data zijn geraadpleegd tussen 4 en 15 april 2025 voor de strategische
partnerschappen. De verkregen data zijn actueel voor partnerschappen gesteund
door de fondsen Power of Women en Women, Peace & Security alsook de Power
of Voices (PoV) consortia die vrouwenrechten en gendergelijkheid als hoofddoel
hebben. Verder is data verkregen via de Nederlandse NAP 1325 Database, en
aangeleverd door Leading from the South evenals partnerschappen die gesteund
worden door Power of Voices, Power of Women en Women, Peace & Security.
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Capaciteitsversterking

62.939 mensen

kregen de kennis en middelen tussen 2020 en 2023 om op te komen voor vrouwenrechten en
gendergelijkheid, dankzij Nederlandse financiering.

4.688 organisaties

konden tussen 2020 en 2023 vrouwenrechten en gendergelijkheid behouden of bevorderen met steun van Nederland.

'I , 'I m|ljard Jameela (naam gev.\{.umgd), een boe.rm uit
Sumbawa, Indonesié, werkte als huis-

vrouwen en houdster in Saoedi-Arabi€, waar ze werd

meisjes misbruikt en uitgebuit. Terug in haar dorp

wereldwijd hebben minder volgde ze een training over arbeidsmigran-

tenrechten met steun van Leading from
the South. Ze werd een actieve stem in

rechten dan mannen en

jongens.
Jong haar gemeenschap, leidt een veilige groep
voor vrouwelijke migrantenarbeiders en

o vertegenwoordigt hen in de dorpsraad. Nu
72 /0 adviseert ze andere vrouwen die naar het
van de buitenland vertrekken en helpt hen in hun
bevolking strijd voor gerechtigheid.
wereldwijd Jameela,

leeft in een autocratie, 20 Leading from the South, Indonesié

jaar geleden was dat 49%.

Caroline Kemunto is sekswerker en directeur van Busia Survivors Organisation,
— een door sekswerkers geleide organisatie in Kenia. De organisatie biedt zorg
SGOO mlljoen zonder stigma en met liefde. Door internationale bezuinigingen dreigen de
per jaar klinieken van de organisatie te sluiten — plekken die niet alleen medische hulp

. o bieden aan sekswerkers, maar ook veilige havens zijn om te rusten en te eten.
ontvingen organisaties we-

reldwijd die tegen gelijkheid
zijn tussen 2008 en 2018.
Tussen 2008-2019 ont-
vingen anti-gendergelijk-

Dankzij financiering van OVOF hebben Caroline en haar organisatie een unieke
samenwerking opgebouwd met de lokale politie. Ondanks dat ze in een land zijn
waar sekswerk strafbaar is, kunnen zij en anderen nu zonder angst om bespot of
gearresteerd te worden naar de politie gaan wanneer ze aangifte willen doen van
het geweld dat zij ervaren als sekswerkers. In ruil daarvoor delen sekswerkers

heid organisaties in Europa informatie over mogelijke wetsovertredingen die ze zien aan de politie.
707,2 miljoen USD.

Caroline Kemunto,
OVOF (PoV), Kenia


https://v-dem.net/documents/60/V-dem-dr__2025_lowres.pdf
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465 lokale organisaties

konden gendergerelateerd geweld bestrijden via Leading from the South — dit zijn ongeveer 65 organisaties per jaar.

) 3,7% van

de economie

zoveel kost geweld tegen vrouwen een
land volgens de Wereldbank. Dat is meer
dan het dubbele van wat de meeste
overheden aan onderwijs uitgeven.

1 op 3 vrouwen en
meisjes

(ouder dan 15 jaar), ofwel 736 miljoen
mensen, is minstens één keer in haar
leven slachtoffer van fysiek en/of sek-
sueel geweld.

Elke 10 minuten

wordt een vrouw of meisje vermoord.
Elke dag worden 140 vrouwen en
meisjes vermoord door hun partner of
een naast familielid.

1/3van de wetten

die nodig zijn om vrouwen te be-

schermen tegen geweld zijn wereldwijd
van kracht.

>90% van de
nationale

economieén

wereldwiid heeft geen volledige wetge-
ving om geweld tegen vrouwen effectief
te bestrijden.

==bacisheet,

“Ik had vijf maanden een relatie
toen ik onverwacht zwanger
raakte. Toen ik vier maanden
zwanger was, regelde mijn
familie dat mijn vriend en zijn
familie mij in huis namen. Maar
al na drie dagen begon hij mij
te mishandelen.

Ik nam deel aan het YW4A-

initiatief, dat mij leerde over mijn rechten en mij de kracht gaf om
voor mezelf én anderen op te komen. Dankzij de trainingen van het
YW4A-programma weet ik nu wat mijn rechten zijn, en ik laat niet
langer toe dat een man mij of mijn kind onrecht aandoet zonder daar-
voor te vechten. Ik ben een alleenstaande moeder die het niet altijd
makkelijk heeft, maar ik ben vastberaden om voor mijn dochter te
zorgen en haar een betere toekomst te geven.”

» Sidel Clementine,
YW4A (PoW), Zuid-Soedan

“Ik ben het bewijs dat een meisje uit een dorp in Kenia mag dromen
en dat haar dromen werkelijk-
heid kunnen worden," vertelt
Azenath uit Kisii County Kenia.
Al meer dan acht jaar zet zij
zich in voor projecten rondom
gendergerelateerd geweld,
ook voor YW4A waar ze een
training volgde. "Ik voel een
diepe verantwoordelijkheid

om vrouwen aan te moedigen
hun stem te laten horen tegen
schendingen, voor hun rechten
op te komen, en kansen te
grijpen om te leren, af te leren en opnieuw te leren. Elke dag blijf ik
groeien.”

»  Azenath Okemwa,
YWA4A (PoW), Kenia
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gesteund door Power of Women, kregen het in 2023 voor elkaar dat werd geluisterd naar wat vrouwen nodig hebben voor

hun economische rechten, zelfstandigheid en om te kunnen ondernemen.

zijn dankzij maatschappelijke organisaties met Nederlandse financiering in 2023 veranderd ten behoeve van

de economische rechten van vrouwen en vrouwelijk ondernemerschap.

$160 miljard

gaat er jaarlijks verloren aan menselijk kapitaal

door genderongelijkheid, aldus de Wereldbank.

19% van de
beleidsdocumenten

wereldwijd bevat beleidsdoelen om de uitda-

gingen van vrouwen in de landbouwsector aan
te pakken. Dit staat in schril contrast met de
75% van de beleidsdocumenten over landbouw
en plattelandsontwikkeling in 68 landen die
deze uitdagingen erkennen.

Economische groei en
veiligheid

hebben een sterke samenhang met gen-
dergelijkheid en klimaat. Landen die slecht

scoren op gendergelijkheid en veiligheid,
zijn vaak instabieler en kwetsbaarder voor

klimaatverandering.

1% zou het BNP stijgen
als de kloof in landbouwproductiviteit en
salarisverschillen tussen vrouwen en mannen
in agrifoodsystemen wordt gedicht. Daardoor
zouden 45 miljoen mensen, oftewel 2%

van de wereldbevolking, voedselzeker zijn.
Investeringen in beroepsgerichte vaardig-
heden, ondernemerschap, innovatie en gelijke
toegang tot kansen en middelen voor vrouwen
én mannen zijn daarvoor essentieel, aldus de
Wereldbank.

Melody Miriuki, uit Meru County
in Kenia, volgde een technische
beroepsopleiding om lasser te
worden na haar scheiding. Ook
deed ze mee aan een leider-
schapsprogramma van YW4A,
Waar ze eerst afhankelijk was
van het inkomen van haar man,
is ze intussen economisch zelf-

standig als lasser en vol zelfver-

trouwen. Ze komt voor zichzelf

op en doorbreekt stereotypen, ook als ze intimidatie en discriminatie ervaart
in haar door mannen gedomineerde vakgebied. Ze is ceremoniemeester bij
bijeenkomsten van YWA4A, leidt gebeden in de kerk en deelt haar ervaringen
en werkleven op TikTok. Ze is daarmee een inspiratie en voorbeeld voor
jonge vrouwen in haar omgeving.

Melody Miriuki,
YWA4A (PoW), Kenia

Boerin Rabo Foutouna moest met haar vier dochters vluchten van haar dorp
in de Sahel regio in het door onveiligheid en zware klimatologische om-
standigheden geteisterde Burkina Faso naar de hoofdstad Ouagadougou.
Dankzij een landbouwtraining van een GAGGA-partner en diens onder-
steuning om te onderhandelen met een landeigenaar kon ze land pachten
en nieuwe landbouwactiviteiten beginnen. Dit leidde tot voedselzekerheid
van haar gezin en voldoende financiéle stabiliteit. Ze doorbrak
hierbij de sociale norm dat vrouwen geen land

pachten en werd een voorbeeldfiguur voor andere
vrouwen die ook de stap durfden te zetten om land
te verkrijgen en zelfstandig te gaan boeren. Rabo
zelf is trots: "Ik hoef niet te bedelen, ik hoef geen
toestemming te vragen om te kunnen eten, en
daar ben ik trots op."

Rabo Foutouna,
GAGGA (PoV), Burkina Faso
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Politieke participatie & leiderschap

zijn tussen 2020 en 2023 door maatschappelijke organisaties aangepast, dankzij Nederlandse financiering,
om politieke participatie en leiderschap van vrouwen in besluitvormingsprocessen te bevorderen.

slaagden vrouwenrechtenorganisaties, gesteund door Nederland, tussen 2020 en 2023 er in dat politieke

40 jaar
zo lang zal het
naar verwachting
duren voordat
evenveel vrouwen
als mannen in de

politiek vertegen-

woordigd zijn.
In 2023 bezetten

vrouwen gemid-
deld 26% van de
parlementszetels
en 23% van de
kabinetsposten.

0 landen

hebben wereldwijd

volledige wettelijke

gendergelijkheid
bereikt, zelfs als

sommige landen
dit op overheidsni-
veau wel hebben
gerealiseerd.

participatie en leiderschap van vrouwen op de agenda staat en versterkt wordt.

In Noordoost-India spelen Mary Beth en andere vrouwen,
voornamelijk ambachtslieden en boerinnen, een sleutelrol
in hun gemeenschap. De rivier is een bron van inkom-
sten, maar de overheid heeft een enorme dam bij de
monding gebouwd, die voor vervuiling heeft gezorgd en
hun toegang tot water heeft beperkt. De vrouwen uit de
dorpen langs de rivier hebben zich, met steun van Leading
from the South, in comités georganiseerd om de rivier te
beschermen. "De lokale overheid steunde ons en verbood

het dumpen van afval in de rivier. Het is erg belangrijk om

samen te werken, omdat veel vrouwen geisoleerd leven en met veel obstakels worden gecon-
fronteerd. Als we samenkomen, geeft het ons kracht om te weten dat er andere vrouwen zijn die
tegen dezelfde kwesties strijden,” vertelt Mary Beth.

» Mary Beth,
Leading from the South, India

Het plan van Indonesié om de politieke hoofdstad van Jakarta te verplaatsen naar de groene
uitgestrekte gebieden van Borneo zal naar verwachting $32 miljard kosten. Dit nieuwe hoofd-
stadproject leidt echter tot landonteigening in Oost-Kalimantan. Pipi Supeni, een gemeenschap-
sorganisator van de Dayak Benuag-gemeenschap, creéert veilige ruimtes om een omgeving
van politiek vertrouwen binnen de gemeenschap te bevorderen. Dit heeft bijgedragen aan het
terugwinnen van hun land en heeft het vermogen en het vertrouwen van de gemeenschap om
met sociale en politieke actoren in contact te komen, versterkt.

» Pipi Supeni,

Count Me In! (PoV), Indonesié

Travesti-leider Débora Sabara zet zich in voor zowel transrechten als bescherming van het
milieu in Brazili€. Ze strijdt tegen ongelijkheid, racisme en schade aan de natuur. Met ondersteu-
ning van GAGGA en via haar werk bij de GOLD Association helpt ze om problemen van travestis
zichtbaar te maken en te zorgen dat hun stem meetelt in beleid. Haar activisme doorbreekt stig-
ma's, eist politieke ruimte voor travestis op en toont hoe gemarginaliseerde gemeenschappen
actief bijdragen. Zo opent zij nieuwe wegen voor inclusieve en rechtvaardige beleidsvorming.

» Débora Sabara,
GAGGA (PoV), Brazilié
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Vrouwen, vrede & veiligheid

112 keer

hebben lokale organisaties gefinancierd door het Women, Peace and Security fonds het voor elkaar gekregen dat vrouwen kunnen
meedoen in vredesprocessen en de rechten van vrouwen en meisjes in (post)conflictsituaties worden beschermd.

28 wetten

zijn dankzij maatschappelijke organisaties met Nederlandse financiering aangepast ter bevordering van de participatie en het
leiderschap van vrouwen in vredesprocessen en de bescherming van de rechten van vrouwen en meisjes in (post)conflictsituaties.

1 0% van de Niemat Ahmadi, oprichter van de Darfur Women Action
Group, kon dankzij PAX de VN Veiligheidsraad in 2023
onder- ) _
en 2024 publiekelijk toespreken over conflictgerelateerd

handelaars seksueel geweld. Ze sprak over het wijdverbreide en es-

calerende conflictgerelateerde seksuele geweld in Darfur

in vredesprocessen , o
. en gaf een gezicht aan de harde realiteit. Ze beschreef
in 2023 was vrouw. . .

. . hoe het 12-jarige meisje Noura door een groep verkracht
Dat is een daling ten

. . werd en vervolgens besloot dat haar jongere broertje of
opzichte van 19% in

2021 en 23% in 2020.

zusje moest kunnen eten waardoor er geen geld was voor
een behandeling van haar complicaties en zij zou sterven.

Vredesakkoorden waar Ook konden Niemat en andere Soedanese vrouwenrechtenverdedigers achter gesloten
vrouwen actief aan mee deuren VN-lidstaten spreken over de situatie in Soedan. Ze spraken in 2024 onder andere
hebben onderhandeld met minister Veldkamp.

worden echter beter Niemat Ahmadi.

Al Thawra Untha (Revolution is Female) (WPS-fonds), Sudan

geimplementeerd en
houden tot 35% langer
stand.

Gloria is mensenrechten- en vrouwenactivist. In haar

rol als projectmedewerker van het South Democratic
Engagement, Monitoring and Observation Program zet ze
zich in om vrouwen te betrekken bij de hervormings-
agenda in Zuid-Soedan. "Samenwerken met beleids-
makers is cruciaal. Zij zijn bondgenoten in de strijd voor
gendergelijkheid. Maar het gebrek aan politieke wil om
beleid te veranderen is soms erg frustrerend. Zo namen
vrouwen lange tijd niet deel aan de besluitvorming.
Daarom is het nodig om het narratief te veranderen:

vrouwen moeten ook worden betrokken bij besluit-

vormingsprocessen. Als ze niet aan tafel zitten om te bespreken wat vrouwen willen, zal
het beleid hun belangen niet weerspiegelen. Daarom blijf ik me inzetten voor een samen-
leving die werkt voor ALLE genders.”

Gloria,
Leaders of Peace (WPS-fonds), Zuid-Soedan


https://www.unwomen.org/en/articles/facts-and-figures/facts-and-figures-women-peace-and-security
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Vrouwen, vrede & veiligheid

2500 gevallen
van conflict-
gerelateerd
seksueel geweld

werden in 2022 gerapporteerd
door de Verenigde Naties. De
meeste van de slachtoffers
waren vrouwen en meisjes in

conflictgebieden.

221 kinderen

in Soedan werden in 2024 ver-

kracht door bewapende mannen.

66% van hen waren meisjes en
16 van de 221 kinderen waren
jonger dan 5 jaar oud. UNICEF
waarschuwt dat dit slechts het
topje van de ijsberg is, en dat de
werkelijke aantallen vermoedelijk
veel hoger zijn.

Israa Diab Abdul Rahman
Al-Dulaimi uit Irak wist
succesvol een eigen NGO

te starten om haar lokale
gemeenschap te onder-
steunen en de positie van
vrouwen te versterken. Israa
richtte haar organisatie, de
'Al-Weaam organization for
Relief and Development’, op in
mei 2023 en sindsdien heeft

ze al meer dan 2.000 mensen

weten te helpen. Israa volgde

hiervoor trainingen vanuit het Al Thawra Untha (Revolution is Female)
partnerschap:

“Voor ik deze trainingen volgde, voelde ik me hulpeloos wanneer ik
mensen uit mijn gemeenschap zag lijden. Vooral vrouwen en arme
families. Zij hadden zoveel behoeften — aan fatsoenlijke banen, mentale
zorg, toegang tot basisvoorzieningen — maar ik had geen idee hoe ik ze
kon ondersteunen. Dat was frustrerend en het maakte me onzeker hoe ik
daadwerkelijk iets voor hen kon betekenen.

Dankzij de trainingen die ik gedaan heb, heb ik niet alleen mijn eigen or-
ganisatie kunnen starten. Ik heb nu de kennis, de middelen en de officiéle
papieren zodat ik me effectief kan inzetten. Zo heb ik naaimachines voor
vrouwen kunnen regelen, computercursussen georganiseerd en weduwen
ondersteund met kleine ondernemingssubsidies. Deze veranderingen
betekenen heel veel voor me. Ik heb meer zelfvertrouwen en mijn werk

is betekenisvol. Ik heb nu een sterkere stem in mijn gemeenschap en ik

draag concreet bij aan een betere toekomst, aan vrede en ontwikkeling."

Israa,
Al Thawra Untha (Revolution is Female) (WPS-fonds),
Irak



https://www.facebook.com/share/1KfNKeGnbS/
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https://news.un.org/en/story/2023/10/1142762
https://www.unicef.org/sudan/press-releases/children-young-one-reported-among-survivors-rape-during-sudans-violent-conflict

